
Addetta/o commerciale

IL LAVORO

La  r isorsa  sarà  inser i ta  a l l ’ i n terno  del  Dipart imento  Commerc ia le  e  r iporterà  

d i ret tamente  a l la  f igura  responsab i le  de l l ’area .

Le  pr inc ipal i  a t t iv i tà  prev iste  sono:

Col laborare  con  la  D i rez ione  Commerc ia le  a l  ragg iung imento  degl i  ob iet t iv i  

pref issat i ;

Promuovere  az ion i  d i  contat to  pre l im inare  con  la  c l iente la  potenz ia le ;

Sv i luppare  trat tat ive  commerc ia l i ,  formulare  offerte ,  prevent iv i  e  

contrat t i ,  negoz iando le  mig l ior i  cond iz ion i ;

Gest i re  i  rapport i  con  la  c l iente la  acqu is i ta ;

Ragg iungere  g l i  ob iet t iv i  assegnat i ,  operando nel  r i spetto  de l le  d i ret t ive  

r i cevute ,  de i  p ian i  e  de l le  s trateg ie  approvate ,  nonché  de l le  pol i t i che  e  

de l le  procedure  az iendal i ;
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Relaz ionare  per iod icamente  la  D i rez ione  Commerc ia le  e  la  D i rez ione  

az iendale  su l l ’andamento  de l  set tore  d i  responsab i l i tà ;

Concordare  e  appl icare  eventual i  m ig l iorament i  e  ret t i f i che  a l le  l inee  d i  

condotta .

REQUISITI  PER LA POSIZIONE

Esper ienza  maturata  ne l la  gest ione  d i  c l i ente la  appartenente  a l  set tore  

degl i  Ent i  Pubbl ic i ;

Buone  capac i tà  comun icat ive  e  re laz ional i ;

At t i tud ine  a l  lavoro  d i  squadra  e  a l la  co l laboraz ione  con  le  d iverse  

funz ion i  az iendal i ;

Capac i tà  organ izzat ive  e  gest ione  d i  a t t iv i tà  in  mult i task ing ;

Capac i tà  d i  ana l i s i  e  problem solv ing ,  f ina l i zzate  a l l ’ i nd iv iduaz ione  de l le  

so luz ion i  p iù  adeguate ;

D ispon ib i l i tà  a  spostament i  e  t rasferte  per  v is i te  presso  c l iente la  acqu is i ta  

e  potenz ia le .

INQUADRAMENTO E TRATTAMENTO ECONOMICO

La  d iv is ione  commerc ia le  d i  CPM Gest ion i  Termiche  s i  occupa  de l la  gest ione  de l  

portafogl io  c l ient i ,  nonché  de l l ’acqu is i z ione  e  de l lo  sv i luppo d i  nuova  c l iente la .

L ’az ienda  offre :

Formaz ione  in i z ia le  su l le  at t iv i tà  spec i f i che  e  su l le  pr inc ipa l i  mans ion i  

prev is te  da l  ruolo ;

Contrat to  in i z ia le  d i  12  mes i ,  con  prospett iva  d i  i nser imento  a  tempo 

indeterminato ;

Appl icaz ione  de l  CCNL Meta lmeccan ico  –  Az iende  Industr ia l i ;

I nquadramento  da  va lutare  in  base  a l l ’esper ienza  maturata ;

Orar io  fu l l  t ime d i  40 ore  set t imanal i .

TITOLO DI  STUDIO MINIMO RICHIESTO

Dip loma o  Laurea

ZONE OPERATIVE

Marche

Umbr ia
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